ASP AZALEA

AZIENDA PUBBLICA DEL DISTRETTO DI PONENTE
Approvata il 24 Settembre 2025 D.G.R. 22 dicembre 2008 n. 2342

DECISIONE — PROG. N° 23/2025

Copia Amministratore Unico

OGGETTO: PROVVEDIMENTO DI CONFERIMENTO DELL’AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DI DATI
PERSONALI, IN QUALITA’ DI RESPONSABILI DI SERVIZIO/SETTORE.

L’anno 2025, il giorno 24 settembre, alle ore 14,30, in modalita video conferenza si presenta I’Amministratore Unico di
ASP AZALEA, nominato con deliberazione dell’Assemblea dei Soci n° 8 del 29/10/2020, nella persona del Signor
FRANCESCO BOTTERI per la decisione inerente all’oggetto.

Assiste, con compiti anche di verbalizzante, il dipendente Mauro Pisani, Direttore di ASP Azalea;

L’AMMINISTRATORE UNICO

VISTO il Regolamento UE 2016/679 “General Data Protection Regulation” (di seguito anche GDPR) ed il D. Lgs 196/2003
“Codice in materia di protezione dei dati personali (di seguito anche Codice), come modificato ed integrato dal D. Lgs
101/2018;

CONSIDERATO che I'art. 29 del GDPR prevede che chiunque agisca sotto 'autorita del Titolare del trattamento sia
preventivamente autorizzato e istruito al trattamento di dati personali;

PRESO ATTO che I'art.2-quaterdecies del Codice prevede che il Titolare puo attribuire, nell’ambito del proprio assetto
organizzativo, a persone fisiche espressamente designate differenti compiti e funzioni connesse al trattamento di dati,
individuando le modalita piu opportune per la designazione;

VERIFICATO che la complessita organizzativa e strutturale dell’Ente comporta la necessita di implementare un adeguato,
coordinato e gerarchico organigramma privacy, assegnando ai Responsabili dei Servizi/Settori, titolari di Posizione
Organizzativa, la competenza per il proprio settore di riferimento;

RICHIAMATA la decisione Prog. N. 03/2025 approvata il 27 gennaio 2025 con cui si formalizza 'attuale assetto
organizzativo ed il conferimento della titolarita delle Posizioni Organizzative ai Responsabili dei Servizi/Settori;

RICHIAMATA la nomina del Responsabile della protezione dei dati personali, avvenuta con determinazione del direttore
n. 53 del 07/02/2025, individuato nella societa Galli Data Service Srl, con sede in Strada della Viggioletta n.8 — 29121
Piacenza P.IVA 01690860331 mail info@gallidataservice.com PEC: gallidataservicesrl@pec.it e resa nota tramite

inserimento del nominativo e degli estremi di contatto sul sito dell’Autorita Garante per la protezione dei dati personali
e sul sito istituzionale dell’Ente;

PRESO ATTO che il presente atto di designazione & integrato da apposito allegato, attraverso il quale si dettagliano
compiti e funzioni attribuite alle singole Posizioni Organizzative;

CONSIDERATO che i Responsabili dei Servizi, titolari di Posizione Organizzativa, posseggono adeguati requisiti di
esperienza, capacita e affidabilita;

CONSIDERATO che i Titolari di Posizione Organizzativa potranno contare sul supporto informativo e operativo del
Responsabile della protezione dei dati;

VISTA la vigente normativa in materia di privacy e protezione dei dati personali;

DATO ATTO che il sottoscritto non si trova, con riferimento all’assetto di interessi determinato con il presente atto, in
condizione di incompatibilita o di conflitto di interessi, neanche potenziale, sulla base della vigente normativa in materia
di prevenzione della corruzione e di garanzia della trasparenza;


mailto:info@gallidataservice.com
mailto:gallidataservicesrl@pec.it

DECIDE
fino a diversa determinazione in merito e per tutto quanto su esposto,

1. di conferire dalla data odierna al 31/12/2025, salvo revoca prima della scadenza in relazione a intervenuti
mutamenti organizzativi o in conseguenza di valutazione negativa della performance individuale, ai Responsabili
dei Servizi/Settori, titolari di posizione organizzativa, ’AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DI DATI PERSONALI IN
QUALITA’ DI RESPONSABILI DEL SERVIZIO DI COMPETENZA, ai sensi e per gli effetti di cui all’art.29 del GDPR e
dell’Art.2-quaterdecies del D.Lgs 196/2003 coordinato con D.Lgs 101/2018;

2. di prendere atto che ad integrazione della presente designazione sara sottoscritto, dai soggetti autorizzati,
I'apposito allegato al presente atto contenente compiti e funzioni assegnati;

3. di disporre, infine, che il presente provvedimento venga trasmesso agli interessati, alle O0.SS. rappresentate in
azienda, alla RSU interna dell’ente e all’'OlV;

4. di disporre, ai sensi e per gli effetti della Legge n. 241/1990, che Responsabile del presente procedimento & il
Responsabile del Servizio amministrativo;

5. di pubblicare il presente provvedimento nell’albo on- line e sul sito istituzionale in amministrazione trasparente,
nell’apposita sezione.

Dopo di che si e redatto il presente verbale che, dopo lettura e conferma, & debitamente sottoscritto.

Il Segretario L’Amministratore Unico

(Mauro Pisani) (Francesco Botteri)



Allegato alla Decisione n°23 del 24/09/2025

TITOLARE DEL TRATTAMENTO Sistema gestons privacy: FORMAT
AZF AZALEA ALLESATO ALLINCARICT DI 30SGETTC AUTORIZZATS
Gorso Matieott, 124 AL TRATTAMENTO DI DATI PERSOHALL
2804 Caztel Zan Glovannl FC ™ GUALITA' 0 REZPONIABILE DI 3ETTORE
COGNOME E NOME

SETTORE ! AREA | UFFICIO [ UNITA" ORGANIZFATIVA DI COMPETENZA

COMPITI E FUNZICNI ATTRIBUITI AL SOGGETTO AUTORLZZATO.
IN QUALITA' DI RESPOMNSABILE DEL SETTORE IDENTIFICATO
al sensl & per gil efMettl deil AL 23 dal Req.UE 2018%6T "GDPR"

& dell’art 2-quateriecies dal D.Lgs. 19672003, coordinato con D.Lgs 101/2016

Con la presente, lo scrivents Ente, in qualita di Titolare del trattaments, nella persona dell’ Amministratore Unico pro-
ternpone

visti:
= il Regaolamento UE 2016/879 “General Data Protection Regulation” (di seguito anche GOPR);
= il D.Lgs. 1962003 "Codice in materia di protezione ded dati personali (di seguito anche Codice), come modificato
ed integrato dal D.Lgs.101/2013;

considerato che:

«  I'Art.29 del GDPR prevede che chiungue agisca sotto Fautorita del Titolare del trattamento sia preventivaments
autorizzato ed istrute 3l trattamento di dati persenali;

«  I'Art.2-quatendecies del Codice prevede che il Titolare pud attribuire, nellambito del proprio assetio organzzative.
a persone fisiche espressamente designate compiti e funzioni connesse al rattamento di dati, individuando le
modalita pill opportune per la designazione;

* |a complessita organizzativa e struttwrale dellEnte comporta la necessita di implementare un adeguato e
coordinato organigramma privacy, secondo la seguente organizzaziene geranchica.

RUDLD SOGGETTO PRINCIPALE FUNZIONE
- Amministratore Unico pro: Potere decisionale su finalita e
Titolare del trattamento tempore modalita del tratamento
Responsabile della protezione dei - Presidio sulla conformita nomativa al
dati (o Data Protection Officer) alll ata Senizs o GDFR
. . Coordinamente flussi informativi con il
P e Responsabile di sefiore | DO presidio conformita del proprio
EEITCIHE {Posizione Organizzativa) | seftore: nomina addett proprio
sethore

Rispetio delle indicazicni fomnite e
flusso informativo verso il
responsabile di setiore

Autorizzato al trattamento in Addett del setiors
qualita di ADDETTO DM SETTORE {diipendenti | collaborator)

valutato che:
+ Lei posseggai requisiti di esperienza, capacita ed affidabilita necessarn afomire idonea garanzia del pieno rispetto
delle dispasizioni in matena di rattamento dei dati compreso 1 profile della sicurezza;
Preso atto che:
s il suo rucko & formalizzato tramite apposite Proveedimento, di cui # presente allegato forma parte integrants;

IDENTIFICA COMPITI E FUNZIONI, RIFERITE AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI, ASSOCIATI
AL SUQ RUDLD, COME DM SEGUITCS SPECIFICATO.
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TITGLARE DEL TRATTAMENTD Ekiema gestione privacy: FORMAT

MAIF AZMLEA ALLEGATO ALL'INCARICC DI FOGQETTO AUTORIEZZATS
Corso Matieolt, 124 AL TRATTAMENTO D DATI PERBDHALL
8015 Castel 3an Giovannl PC H @UALITA' M RETFPOHIABILE O SETTORE

PRINCIPI GEMERALI

5i preciza che il ruolo assegnato framite la presente si gualifica preffamente quale coordinaments intermo & presidio sul
settore di riferimento, nonché supporto operative al Responsabie della protezions dei dati (soggette ncaricats del
maonitoraggio del sistema di conformita). Citre ai comipiti e funzioni atrbwiti tramite |a presente, le viene richiesto di
uniformare La sua attivita individuale (qualora connessa al trattamento di dati personali) alle istruzioni fomite agli autorizzati
n qualita di ADDETTI DN SETTORE

Al fine di otimizzare i flussi informativi e le procedure di conformitd intemie le viene richiesto di comunicare con @
Responsabile della protezione dei dati atraverso | seguenti recapiti:

Galll Data Senvice S - Srada della Viggoletia, § - 28121 Placenza [PC)

Tel :0523.437066 - Pec: gallkataservicesniioec it Emal: dpoghoalidatasandcs com

{gualora i Hemmsahlle della protezione dei dati ritenesse opporbuno instaurare una figura di coordinamento dei fussi
nformativi sard sua cura comunicame gl estremi ed | contatt}.

Segnaliamo, in generale, che qualsiasi trattamento deve uniformarsi ai principl generall sanciti dal GOPR, Art.5, identficati
nelle istruzicni privacy divulgate agli addetti al punto 4 & di seguite nichiamat:

hsermlzl'l GOPR preveds dhe vengsng butelst | dinitti e i lierts fondamantail gelle persons fisiche, gurantEnco che i eati parzonsil sisno:

] tretinti in medo lagito, cometts & trasparente |«lioeith, COFTERLETZN & irASparenzs:|;

:|| raccolt perﬁrﬂlrtu ceterminats, ssobots & IL:;'*:hm!,esumusrnmente traktati in moda che mon Sis incomoatibile con ki finalita ||i11rlulune
della finalithz|;

[s ndqun'h'. pertl'n-:mi = irrﬁn'h'nquurrh:l FIECEISArD risp-eth:l =li= finalita perie |:|u||is\:|nn tratiati .:-:rli1'l11i:nuinn: dei datis|;

d| msatt e, s mcusaﬁ-:-_.a“i:!muﬁ: gavono essens adottate tutte e mizure ragionsod par canceliare o rettificars tempestvements | dati inesatti
rispetto alle finalita per ke quali sono trattati |<esattemaa]:

] comserieti in une forma che consenta Mdentificazione degll inkeresseti per un arco di tempo non superions &l consezuimento dalie firalita par =
quuimmuh [«limitazione della mm:L

11 frattatiim rrmernmEMn: LlTnl:lchmsm.rm r.\ompn:inlu orotenons, medante misure teoniche & nr;mmutm: m:h:Eu:h:, a trattmmenti
non autorizzati o illedti e dall perdits, dalls distruzions o dal danno n-:l:l'l:lu'rlnli.::hlzgriﬁ E risermtezas|.

PROFILI SPECIFICI CONNESSI AL RUOLO DI RESPONSABILE DI SETTORE

MAPPATURA ED AGGIORNAMENTO DELLE ATTIVITA DI TRATTAMENTO

Q RIF LEGGE (GDPR, Art30): L3 nonmatva prevede che venga ISOTuko ed agpiomalo un repisto delle amvita of
trattamentn del datf persanal, comedaln da wna vaitazione d rschio per [ ginttl e e Nberts Mndsmentst degh
interessat]

Compiti & funzioni:
+  Supportare il DPO nell'analisi delle attivita di trattamento dafi personali ded suo settore di riferimento;
+  Segnalare al DPO, a seguito della finalizzazione del registro, eventuali nuovi process | tecnologie | attivita che
comperting un nuovo rattamento di dati personali.

Mote: I censimento delle attivita di frattamento, che identifica le attivita di riferimento del suo saffore, & dsponibie ondine
{in wersione semplificata) & presso il PO o presso il coordinamento privacy intemo (in versions estesa).

RIF LEGGE (GDPR, A28 20); La nomiatha Drevede chie chungue agisca Sofio Faufortts def Thokre def fretfsmento
513 prEVENMEMERs aonzzats ed IS, Prevede Inolre che | Sopget] esteml (FomBcrCoNSUEntiect.) 3 oul wene

- NOMINA E COORDINAMENTO DEI SOGGETTI PREPOSTI AL TRATTAMENTO
‘ esemalzzsia un'sithia of taffamenio slan nominall Respansanil estemi ded fretismento

Compiti & funzioni:

+  Presidiare le persone (dipendentifcollaboratori) che operanc nel swo settore di riferimento, facendo sottoscrivers
l'informativa sul trattamento dei propri dati da parte dell'Ente e 'autorzzazions [ istruziconi a trattare dati di soggett
terzi;

+  Sensiblizzare 1 personale operativo, affinché si instawi wn adeguato fiusso informative che le consenta di
presidiare gli adempimenti di norma {ponendaesi quale rifenments intermedio tra i DPO ed | soggett autorizzati e
coordinandone eventuall interazioni);

+  Segnalare al PO eventuali organizzazioni estemne (consulentifomitar), 3 cui attivitd comporti un trattaments di
dati personali la cui titolarita speftta allEnte;

Mote: & consigliabile mantenere un elenco aggiomato (coondinate con il DPO) del personale operativo presso il suo settore,
comedato da firme di ricezione dell'informativa & dell’autonzzazione | istruzioni da parte degli addett
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TITOLARE DEL TRATTAMENTD Ssb=ma pestione privacy- FORMAT

ADF AZALEA ALLESATO ALLINCARICD DI 3O033ETTO AUTORIZZATD
Corso Matieott, 124 AL TRATTAMENTD DN DATI PER 3DHALI,
ZO01E Casiel 2an Gliovannl PC IH @UALITA" M RESFONIABILE DI 3ETTORE

INFORMATIVE SUL TRATTAMENTZ DEI DATI PERSONALI
RIF.LEGGE [GDPR, Art13): L3 normativa prevene che FEne fomista adeglate Mformazion! & (il | soggets af cul
defienstralia dst! personail, identificanda in modo civar e campiefo gif slement prewstl daifAR 1.3 98! GOPR jdaf oY
confatio, finakfa, categane of daf e destnatar, airk degl Mferessat).
In generale MEnte ha provveduts a pubblicare un'informiativa generale sul proprio sito internet istituzionale, alla quale
i pud fare riferimento per tutti i trattamenti effiethuati nellambito del perseguimento delle propsie finalita statutare e delle
funzioni attribuite, confente o delegate. E opportune che adeguall rferimenti semplificati a tale informativa estesa siano
presenti nella modulistica utlizzata per la raccolta di dati personali.

Compiti e funzioni:

»  Presidiare Nutilizzo di modulstica cartacea [ eletironica attraverso cui si effettua una accolta di dati personali.
werificando la presenza di aggiomate diciture privacy (informativa sul trattamento dei dati);

= \erificare la presenza di un'apposita dickura privacy nel disclaimer automatico delle email in uscita, segnalando
eventuali problematiche tecniche che dovessen insorgere in merito all’ utlizzo;

+  [Inoltrare al DPO qualsiasi informativa o atto di nomina in materia di privacy ricevuto in prima persona o da addett
del propnio settore;

= Segnalare al PO evenbuali nuowi moduli che si intenda utilizzare per una raccolta di dati personali o eventual
iniziative che prevedono una raccolta dati per scopi extra-statutar (es: promozionali);

=  Presidiare linserimento di apposito articolo privacy in bandi & gare;

=  Presidiare linserimento di apposita informativa privacy in awwisi di concorso.,

RIFLEGGE (GDPR, Art32, 33, 347 La normatva preveds che vengano adoffse sdsgusfe miswe facniche ed
panizzatve a iutela della sicwezza e dsenvalezza del dafl; la nommaliva prevede che venga registraio e valulsio

E SICUREZZA DEL TRATTAMENTO E GESTIONE EVENTI PERICOLOSI (DATA BREACH)
E JuEisiEs evenio che Possa COMpOMeem 3 Sourszzs del fall personal

Compiti e funzioni:

= \igilare sul rispetio di adeguate misure tecniche ed onganizzative a tutela della sicurezza e riservatezza dei dati.
con pariicolare rifenmento a quanto indicato nelle struzioni operative privacy;

=  Segnalare tempestivamente al PO qualsiasi evento che possa compromettere |3 sicurezza dei dati personali
{data breach); per data breach =i intende qualsiasi evento che comperti accidentalmente o in modo Becito La
distruzione, la perdita, la modifica, la diveigazions non autorzzata o laccesso al dati personali trasmessi,
consenvati o comunque frattall jes: virus/attacco informatico o problema tecnicofinformatico che comporti la
perdita o il danneggiamento di dati; furto o smammento di dispositviddocumenti contenent dalil personali; ermare
umana quale cancellazions o invio emate di dal personalil.

TRASFARENZA, ACCESS0 AGLI ATTI E DIRITTI DEGLI INTERESSATI
F ~7  RIF.LEGGE [GDPR, Art 12, 15-21): La nomativa prevede che 1| dintto alla tresparenza sla bilandato con quelio alla
L 1 ‘hnela dela nsarvaterza e delfdentita personale, stablando | comedn bllandamento ra oner di pubblicazions 2

salvaguardia della privacy, nonche b2 casistiche ol esercizio dal dintd degl Interessatl

In generale la norma prevede che si effefful una puntuale valutazione su guale sia la nomma che dispone ['obbligo di
pubblicazione, suddividendole in 2 tipologie:
1) obblighi di pubblicazione per finalita di trasparenza (D.Lgs.332013)
Z) obblighi 4 pubblicazione per altre finalitd (pubblicita legale, pubblictd integrativa dell’efficacia. pubblicita
dichiarativa o pubblicita notizia)

Per |a tipologia di cui al punto 1} 'obbligo di pubblicazione & quantificato in 5 anni, mentre per le tipologie di cui al punto
2) dipende dalla fatfispecie. In caso sussistano entrambe le tipologie di cbblighi, FEnte dowra soddisfare due obblighi di
puibtlicita diversi, ispondenti a finalita diverse, & quindi procedera a due distinte pubblicazioni [distinzione tra | due ambit
significa pertanto autonomia tra i due regimi, senza incomere nell'ermore di confonderd, sovrappori o funirdi).

In relazione ai contenuti pubblicabili, con specifico rferimento alle informazioni di carattere personale, occome riferire alle
seg.)entl casistiche
rispetio del principio di necessita, di p-emnenzae non eccedenza per i dati comuni;
* rispetto del principio di indispensabilitd per quanto riguanda ka pubblicazione di dati personali sensibili e
giudiziari, pur imanendo salva I"esciusione da indicizzazione e rintracciabilita tramite i motori di ficerca estemi;
+  divieto asscluto di difusions per quante riguarda la pubblicazions di dati idonei a rivelare lo stato di salute
la wita sessuale o uno stato di disagio economicolsociale.
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TITCLARE DEL TRATTARMENTOD Ekiema gestione privacy: FORMAT

AJF AZALEA ALLEGATO ALLINGARKZC DI 20OGGETTO AUTORIEZATO
Corso Matieolt, 124 AL TRATTARMENTD DI DAT! PER SOHALIL,
9015 Castel 3an Glovannl PC IH QUALITA' DI RESFOH2ABILE DI 2ETTORE

Compiti e funzioni:
» presidiare il processo di formazions degli atti amministrativi. in funzione delia natura dei dati in essi contenut
= presidiare gli obblighi di pubblicazions in relazions al riferimento di legge che ne dispone ks pubblicita
= gestire eventuali richieste di acoesso civico ed accesso agli atti secondo un comette bilanciaments ra onen di
trasparenza e privacy, coinvolgendo, nel caso, il DPO
= inoltrare al DPO eventuali specifiche richieste di esercizio dei dintti di cui agli Art.15-21 del GOPR da parte di
qualsivoglia sogpetio

Note:

+ Un appreccio prudenzisle agh oneri di pubblicazione & sempre preferibile, pertanto & consigliabile privilegiare
l'indicazione delle miziali nvece che del nomelcognome in forma estesa.

= Incaso si nentri nel divieto di diffusione (stato di salute, vita sessuale, state di disagio economico/sociale) occome

con |a totale anonimizzazione, che significa oscurare del tutto i nominativo —non basta sostituido con

le iniziali di nome e cognome — e be alire infomrmazicni di contesto (data di nascita, sesso, residenza, domiclio,
cap, leogo di lavoro, telefono, vicenda connessa) che consentono di identficare I'mieressato, anche a postenion,
nenche mediante il collegamento con informazioni detenute da terzi o ricavabdi da altre font.

= Incaso di pubblicazione facoltativa (ossia non rientrante i un obbligo di legge) occome procedere, in qualsiasi
caso, con I'anonimizzazione;

= Sielencano, a titolo informative, i dintt prevsiti dal GOPR che possonc essere esercitati da qualsivoglia sopgetio
di cui MEnte detenga informazioni personali:
- diritio o ichieders |3 presenza & faccesso a dall parsonall che o NgUardane (At 15 “DIFED di acoess)
- dritio dl ottenere 3 rettifcaintegrazione dl datl Inesaitl o Incompiet (A, 15 “Dino di retifea”)
- diritto o ofteners, 52 sussistono giustficatl mothl, 13 cancellazions del datl (Art 17 “Dirtto alla cancellazions”)
- diritto o ofteners I3 Imiazions del tramtamento (At 16 "Dirtto alla Imitaziore”)
- dritto dl ficevere In formato strutburato | &atl che ko figuandand (A 20 “Diritio alla portabilita)
- dirtlo o copors! al frataments ed a processl decisional automatizzat, compresa la profilazione (AL 21, 22)
- dirftho o revocans un consenso precedentaments prestatn;

dritto dl presentare, In caso dl mancato fscontro, un reciamo all'Autonta Garante per 3 probezione del datl

Gl adempimenti sopra descritt fanno parte ntegrante della prestazione lavorativa connessa al suo nuclo & pertanto sono
da lei dowuli in base al vigente contratto di laworo. Nel caso di inadempimento si applicheranno le sanzioni discipiinan
previste dal vigente contratio di lavoro.

Gli obblighi relativi alla riservatezza, alla comunicazions ed alla diffusione dovranno essere osservati anche in seguite a
madifica dell'incanco efo cessarione del rapporto di lavoro.

Si rimanda per tutto quanto non chiaramente specificato nel presente documento al rispetto di quanto prescritio dal GOPR.

Data ... /...l ...

Firma del Responsabile di settore {PO), per presa visione
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ASP AZALEA
AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA DEL DISTRETTO DI PONENTE

Sede legale 23043 Casted San Siowanni — Corso Matteokt], 124
Partita [VA 0153800339 — Codics Fiscale S1094630334

Tel 0323.232463 — Meil 2spazaien @pecit - info@azoazalen. it

Oggetto della Decisione: PROVVEDIMENTO DI CONFERIMENTO DELLAUTORIZZAZIONE AL
TRATTAMENTO DI DATI PERSONALIL IN QUALITA’ DI RESPONSAEBILI DI SERVIZIO /SETTORE.

Parere del Direttore ai sensi dell'art. 10, lett. b] del Regolamento di organizzazione:
¥ favorevole.

O non favorevole, peri seguenti Motivi: v o sisen

Data 24,/9/2025

FIRMA

[Mauro Pisani)

Firmato digitalmente da

Mauro Pisani
C=IT

(Documento informatico firmaro digitalmente ai sensi del D. Lgs n*® 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il
guale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)




Copia conforme all'originale, in carta libera per uso amministrativo.
Castel San Giovanni, li 26/09/2025

1l Segretario (Mauro Pisani)

Firmato digitalmente da

Mauro Pisani
C=1IT
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